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KATA PENGANTAR 

 

 

 

Laporan Kinerja Tahunan Fakultas Syariah Universitas Islam Negeri 

Salatiga Tahun 2024 merupakan laporan rutin yang dibuat oleh pimpinan Fakultas. 

Laporan Kinerja Tahunan ini disusun berdasarkan realisasi capaian perjanjian 

kinerja dan kontrak kinerja Fakultas Syariah selama tahun anggaran 2024. 

Kegiatan Fakultas Syariah selama satu tahun mencakup kegiatan tri dharma 

perguruan tinggi yang meliputi kegiatan pengajaran, penelitian, dan pengabdian 

masyarakat. Kegiatan pengajaran meliputi pelayanan pengajaran kepada mahasiswa 

melalui pemenuhan sarana dan prasarana yang cukup. Pelayanan kegiatan akademik 

dan kemahasiswaan juga menjadi hal penting yang diperhatikan oleh Fakultas 

Syariah pada tahun 2024. 

Pelaksanaan Kurikulum Merdeka Belajar menjadi kegiatan prioritas di 

Tahun 2024. Peningkatan jumlah publikasi ilmiah melalui jurnal nasional 

terakreditasi, jurnal Internasional yang bereputasi dan proseding terindeks 

publisher bereputasi bagi semua dosen di lingkungan Fakultas Syariah adalah 

menjadi prioritas Fakultas Syariah di bidang penelitian. 

Demikian laporan kinerja Fakultas ini dibuat semoga bisa bermanfaat dan 

menjadi evaluasi untuk pelaksanaan program Fakultas Syariah pada tahun 

berikutnya, yang tentunya semua program kegiatan 2024 selalu berlandaskan pada 

visi, misi Fakultas dan Universitas Islam Negeri Salatiga. 

 

Dekan, 

 

 

 

Prof. Dr. Ilyya Muhsin, M.Si. 

NIP. 19790930 200312 1 001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

 

A. Latar Belakang 

Setiap satuan kerja di bawah naungan Kementerian Agama memiliki 

kewajiban untuk membuat Laporan Kinerja Tahunan. UIN Salatiga sebagai 

salah satu satuan kerja di bawah Kementerian Agama berkewajiban untuk 

melaporkan seluruh kegiatan yang sudah dilakukan sepanjang tahun 2024. 

Salah satu sub Satuan Kerja UIN Salatiga adalah Fakultas Syariah. Kegiatan Tri 

Dharma Perguruan Tinggi di tahun 2024 berjalan dengan lancar dan baik. 

Sejumlah prestasi membanggakan telah diraih, baik di bidang akademik 

maupun non-akademik. 

Laporan Kinerja Tahunan ini ditulis dengan menggunakan sistematika 

sebagai berikut. Pendahuluan berisi tentang latar belakang, tujuan, dan manfaat 

laporan. Kemudian, Bab II memaparkan Profil Fakultas Syariah yang 

mendeskrispisikan identitas sub satuan kerja Identitas Fakultas Syariah, Visi, 

Misi, Tujuan dan Strategi Fakultas Syariah, Sumber Daya Fakultas Syariah, Bab 

III tentang Capaian Kontrak Kinerja (KK) Kementerian Keuangan RI, Capaian 

Perjanjian Kinerja (Perkin) Kementerian Agama RI, Capaian Prestasi 

Akademik dan Non Akademik, dan Capaian Kinerja Program Inovatif 

Unggulan Bereputasi Internasional. Bab IV berisi tentang analisis kinerja yang 

telah dilakukan selama tahun 2024. Terakhir, Bab V adalah penutup. 

 

B. Tujuan 

Tujuan penulisan Laporan Kinerja Tahunan ini adalah untuk mengevaluasi 

kegiatan yang telah dilakukan oleh Fakultas Syariah selama tahun 2024. 

Meskipun belum maksimal, kegiatan yang dilakukan oleh Fakultas Syariah 

cukup banyak, dari kegiatan akademik hingga kegiatan non akademik. 
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C. Manfaat 

Laporan ini sangat bermanfaat untuk evaluasi atas capaian kinerja selama 

tahun 2024. Laporan ini juga bisa menjadi pijakan untuk merancang 

kegiatan untuk tahun 2025. 
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BAB II 

PROFIL FAKULTAS SYARIAH 

 

 

A. Identitas Fakultas Syariah 

UIN Salatiga awalnya merupakan salah satu Fakultas dari UIN Walisongo 

Semarang. Berdasarkan Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 11 Tahun 

1997, tanggal 21 Maret 1997, Fakultas Tarbiyah UIN Walisongo Salatiga beralih status 

menjadi Sekolah Tinggi Agama Islam (STAIN) Salatiga. Berdasarkan keputusanitu, 

STAIN Salatiga diakui secara formal sebagai salah satu perguruan tinggi dibawah 

Departemen Agama Republik Indonesia (sekarang Kemenag) yang berhak 

menyelenggarakan Pendidikan akademik dan/atau professional dalam disiplin ilmu 

agama Islam. Kewenangan STAIN Salatiga pada waktu itu hanyalah 

menyelenggarakan disiplin ilmu Pendidikan Agama Islam sebagai rumpun keilmuan 

yang utama di bawah Jurusan Tarbiyah. 

Meskipun STAIN Salatiga hanya berwenang menyelenggarakan pendidikan 

dalam disiplin pendidikan Agama Islam, pada tahun 1997 STAIN Salatiga merintis 

pengembangan disiplin keilmuan di bidang hukum Islam. Untuk mewadahi 

pengelolaan disiplin hukum Islam, maka ditetapkanlah Jurusan Syari’ah, dengan 

program studi Al-Ahwal Al-Syakhshiyyah (hukum perdata Islam). Pengembangan 

disiplin keilmuan ini, sekaligus sebagai persiapan pengembangan kelembagaan dari 

STAIN menjadi UIN di kemudian hari. 

Menjawab tuntutan dan harapan masyarakat kota Salatiga khususnya dan kota- 

kota sekitarnya, maka STAIN Salatiga melakukan upaya pembenahan secara internal 

kelembagaan. Pembenahan yang dilakukan adalah mengusulkan sejumlah program 

studi baru, sebagai tuntutan masyarakat luas. Pada tahun 2000-an, STAIN Salatiga 

membuka program studi baru, yaitu Program Studi Perbankan Syariah (PS), Program 

Studi Manajemen Keuangan Syariah (MKS) dan Program Studi Hukum Ekonomi 

Syariah (HES). Ketiga program studi baru tersebut di bawah kewenangan Jurusan 

Syari’ah STAIN Salatiga. 

Seiring dengan perubahan waktu, STAIN Salatiga semakin serius menambah 

program studi baru, sebagai persiapan alih status menjadi UIN. Pada tahun 2013, 

STAIN Salatiga mengajukan beberapa program studi baru, dan program studi baru 

yang disetujui adalah program studi Ilmu Al-Quran dan Tafsir, Sejarah dan 
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Kebudayaan Islam, Komunikasi dan Penyiaran Islam, serta Pendidikan Guru Raudlatul 

Athfal. Pada tahun 2014, disetujui program studi baru lagi yaitu Program Studi Tadris 

Ilmu Pengetahuan Alam (IPA), Tadris Matematika, Bahasa dan Sastra Arab (BSA), 

Ilmu Hadis (IH), Filsafat Islam, Ekonomi Syariah, dan Hukum Tata Negara (HTN). 

Pengelolaan program studi baru di luar kependidikan di bawah manajemen Jurusan 

Syari’ah, sementara program studi baru di bidang pendidikan atau tadris di bawah 

manajemen Jurusan Tarbiyah. 

Bertambahnya program studi yang semakin variatif, menjadi modal penting 

dalam pembentukan dan penataan di tingkat Fakultas. Setelah perubahan alih status 

dari STAIN menjadi UIN berdasar Perpres No. 143 Tahun 2014, UIN Salatiga 

mempunyai 5 (lima) fakultas yakni Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan (FTIK), 

Fakultas Syari’ah, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Fakultas Ushuludin, Adab dan 

Humaniora, serta Fakultas Dakwah. Seluruh program studi di bawah kewenangan 

Jurusan Tarbiyah dan Jurusan Syari’ah selanjutnya ditata ulang sesuai dengan 

keberadaan lima fakultas tersebut. Embrio Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam (FEBI) 

dan Fakultas Ushuluddin berasal dari Jurusan Syari’ah, yang pada waktu itu Jurusan 

Syari’ah dan Ekonomi Islam. 

Mempertimbangkan rumpun keilmuan, maka IAIN Salatiga melakukan penataan 

ulang berdasar disiplin keilmuan dalam lima fakultas yang ada. Akhirnya, Fakultas 

Syari’ah UIN Salatiga membawahi tiga Program Studi yaitu Hukum Keluarga 

Islam(HKI), Hukum Ekonomi Syari’ah (HES) dan Hukum Tata Negara (HTN). 

Dengan demikian, pada hakekatnya Fakultas Syari’ah, Institut Agama Islam Negeri 

(IAIN) Salatiga merupakan hasil pengembangan dari Jurusan Syari’ah pada era STAIN 

Salatiga. 

Adapun pengelola Jurusan Syari’ah sejak masa STAIN Salatiga hingga masa alih 

status IAIN Salatiga adalah sebagai berikut: 

1. Periode 1997-1998 (peralihan) 

Ketua : Drs. H.A. Noerhadi Djamal 

Pembantu Ketua I : Dr. Muh. Zuhri, MA 

Pembantu Ketua II : Drs. H. Komari Alwan 

Pembantu Ketua III : Drs. H.M. Zulfa Machasin 

Ketua Jurusan Syari’ah : Drs. Badwan, M.Ag 

2. Periode 1998 – 2002 
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Ketua : Prof. H. Muh. Zuhri, MA 

Pembantu Ketua I : Drs. H.M. Zulfa Machasin 

Pembantu Ketua II : Drs. H. Sukari Tamsir, M.Pd 

Pembantu Ketua III : Drs. Badwan, M.Ag 

Ketua Jurusan Syari’ah : Drs. Imam Baihaqi, M.Ag 

Sekretaris Jurusan : Drs. Mahfudz, M.Ag. 

3. Periode 2002-2006 

Ketua : Drs. Badwan, M.Ag 

Pembantu Ketua I : Drs. Imam Sutomo, M.Ag 

Pembantu Ketua II : Drs. Imam Baihaqi 

Pembantu Ketua III : Drs. H. Nasafi 

Ketua Jurusan Syari’ah : Drs. Mahfudz, M.Ag 

Sekretaris Jurusan : Drs. Mubasirun, M.Ag. 

Kaprodi AS : Dra Siti Zumrotun 

Kaprodi PS D3 : Drs Alfred L. 

4. Periode 2006-2010 

Ketua : Dr. Imam Sutomo, M.Ag 

Pembantu Ketua I : Dr. H. Muh. Saerozi, M.Ag 

Pembantu Ketua II : Drs. H. Imam Baihaqi, M.Ag. 

Pembantu Ketua III : Drs. Miftahuddin, M.Ag. 

Ketua Jurusan Syari’ah : Drs. Mubasirun, M.Ag. 

Sekretaris Jurusan : Dra. Siti Zumrotun, M.Ag. 

Kaprodi AS : Moh Khusen, S.Ag., M.A. 

Kaprodi PS D3 : Agus Waluyo M.Ag. 

5. Periode 2010 - 2014 

Ketua : Dr. Imam Sutomo, M.Ag 

Pembantu Ketua I : Dr. Rahmat Haryadi, M.Pd. 

Pembantu Ketua II : Drs. Miftahudin, M.Ag 

Pembantu Ketua III : Drs. Agus Waluyo, M.Ag 

Kajur Syari’ah & Ekonomi Islam : Drs. Mubasirun, M.Ag. 

Sekretaris : Dra. Siti Zumrotun, M.Ag. 

Kaprodi AS : Ilyya Muhsin, M.Si. 

Kaprodi PS D3 : Abdul Aziz, S.Ag., M.M. 
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Kaprodi MKS/PS-1 : Faqih Nabhan, M.M. 

Kaprodi HES : Nafis Irkhami, M.Ag. 

Kaprodi IAT : M Gufron, M.Ag. 

Kaprodi SKI : Sukron Makmun, M.Si. 

6. Periode Mei 2014 – Maret 2015 

Ketua : Dr. Rahmat Hariyadi, M.Pd 

Pembantu Ketua I : Dr. Agus Waluyo, M.Ag 

Pembantu Ketua II : Drs. Kastolani, M.Ag 

Pembantu Ketua III : Moh Khusen, M.Ag, M.A 

Kajur Syari’ah & Ekonomi Islam : Benny Ridwan, M.Ag 

Sekretaris : Ilyya Muhsin, M.Si. 

Kaprodi AS : Sukron Makmun, M.Si. 

Kaprodi PS D3 : Ahmad Mifdlol M, Lc., M.SI. 

Kaprodi PS S-1 : Fetria Eka Yudiana, M.M. 

Kaprodi HES : Nafis Irkhami, M.Ag. 

Kaprodi IAT : Miftahur Rif’ah, M.Ag. 

Kaprodi SKI : Haryo Aji Nugroho, M.A. 

 

Demikian sejarah pengelola Jurusan Syari’ah sejak masa STAIN Salatiga hingga IAIN 

Salatiga. 

 

C. Visi dan Misi Fakultas Syari’ah 

1. Visi 

Visi lembaga sebagai berikut: ”Tahun 2030 menjadi Fakultas yang kompetitif, 

berkualitas dalam pendalaman dan pengembangan ilmu-ilmu hukum Islam yang 

berwawasan keindonesiaan demi kemajuan peradaban secara damai dan 

bermartabat”. 

2. Misi 

Adapun misi lembaga diuraikan sebagai berikut: 

a) Mencetak sarjana dalam bidang hukum Islam yang profesional dan memiliki 

daya kompetisi tinggi yang mampu menciptakan peradaban secara damai dan 

bermartabat. 
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b) Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran yang berkualitas dalam rangka 

mengembangkan dan mendalam ihukum Islam yang berwawasan Islam 

Indonesia secara damai dan bermartabat. 

c) Mengembangkan budaya ijtihad dengan melakukan penelitian dan pengabdian 

pada masyarakat dalam mengembangkan hukum Islam secara damai dan 

bermartabat. 

d) Menjalin Kerjasama dengan lembaga-lembaga terkait baik regional, nasional, 

maupun internasional dalam rangka mengembangkan hukum Islam Indonesia 

secara damai dan bermartabat. 

 

D. Organisasi Fakultas Syari’ah UIN Salatiga 

Organisasi Fakultas Syari’ah UIN terdiri dari: 

a. Unsur pimpinan yaitu: Dekan, Wakil Dekan, dan Kabag Tata Usaha. 

b. Unsur Pelaksana Akademik: Ketua Jurusan, Sekretaris Jurusan, dan Ketua 

Program Studi 

c. Unsur Pelaksana Administratif: Bagian Administrasi, Sub Tim Akademik 

dan Kemahasiswaan, Sub Tim Kepegawaian dan Keuangan, dan Sub Tim 

Umum. 

d. Unsur Penunjang: Unit Pelaksana Teknis Perpustakaan, Komputer, dan 

Laboratorium 

e. Unsur Badan Non-Struktural: Kepala Laboratorium, Direktur Lembaga 

Konsultasi dan Bantuan Hukum, Senat Mahasiswa (SEMA) Fakultas, 

Dewan Mahasiswa (DEMA) Fakultas, Himpunan Mahasiswa Program Studi 

(HMPS). 

 

E. Pimpinan dan Tenaga Kependidikan Fakultas Syari’ah UIN Salatiga Periode 

2022-2024 

Dekan : Prof. Dr. H. Ilyya Muhsin, S.H.I., M.Si 

Wakil Dekan I : Farkhani, S.H., S.H.I, M.H. 

Wakil Dekan II : Dr. Moh. Khusen, MA 

Wakil Dekan III : Dr. Ahmad Sultoni, M.Pd 

 

Program Studi Hukum Keluarga Islam (HKI) 
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Ketua : Yahya, M.H.I 

Program Studi Hukum Ekonomi Syari’ah (HES) 

Ketua : Muhammad Taufiq Zam Zami, M.A 

 

 

Program Studi Hukum Tata Negara (HTN) 

Ketua : Cholida Hanum, M.H. 

 

KapalaBagian TU : Dra. Astuti Sakdiyah, M.Pd 

Kasub. Tim Akademik : Handayani Malihatun, M.Si 

Kasub. Tim Kepegawaian : Tatik Nurhasanah, ME. 

Bendahara Pengeluaran Pembantu : Agus Roestanto, SE. 

Staff Akademik : Nanang Nur Ichsan, S.Kom 

Staff Akademik : Evy Laily Musalimah, S.Pd.I 

Staff Adum & Keuangan : Hijri Adi Ridwan, M.Pd.I. 

Staff Adum & Keuangan : Fahmi Nur Ikhsan, S.PdI. 

Staf Sub Bagian Tata Usaha : Maskuri, A.Md. 

Sebelum berakhirnya masa jabatan, seiring perubahan bentuk menjadi UIN Salatiga, terjadi 

perubahan pengelola Fakultas Syari’ah sebagai berikut; 

Pimpinan dan Tenaga Kependidikan Fakultas Syari’ah UIN Salatiga Periode 2024- 

saat ini 

Dekan : Prof. Dr. H. Ilyya Muhsin, S.H.I., M.Si. 

Wakil Dekan I : Dr. Farkhani, S.H.I., S.H., M.H. 

Wakil Dekan II : Dr. Siti Zumrotun, M.Ag. 

Wakil Dekan III : Sukron Ma’mun, Ph.D 

 

 

Ketua Jurusan : Dr. Ali Geno Berutu, M.H 

Sekretaris Jurusan : Dr. M. Choirul Huda, M.H. 

Program Studi Hukum Keluarga Islam (HKI) 

Ketua : Ahmadi Hasanudin Dardiri, M.H. 

Program Studi Hukum Ekonomi Syari’ah (HES) 

Ketua : Endang Sriyani,M.H. 

Program Studi Hukum Tata Negara (HTN) 

Ketua : Cholida Hanum, M.H. 
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KapalaBagian TU : Dra. Astuti Sakdiyah, M.Pd 

Kasub. Tim Akademik : Handayani Malihatun, M.Si 

Kasub. Tim Kepegawaian : Tatik Nurhasanah, ME. 

Bendahara Pengeluaran Pembantu: Agus Roestanto, SE. 

Staff Akademik : Nanang Nur Ichsan, S.Kom 

Staff Akademik : Evy Laily Musalimah, S.Pd.I 

Staff Adum & Keuangan : Hijri Adi Ridwan, M.Pd.I. 

Staff Adum & Keuangan : Fahmi Nur Ikhsan, S.PdI. 

Staf Sub Bagian Tata Usaha : Maskuri, A.Md. 



10  

BAB III 

SASARAN, PROGRAM STRATEGIS, INDIKATOR KINERJA, TUJUAN DAN PELAKSANAAN MONEV FAKULTAS SYARIAH 
 

 

 

Kode 

 

Sasaran Program/Sasaran Kegiatan 

UIN Salatiga 

 

No 

 

Indikator Sasaran Program / 

Sasaran Kegiatan UIN Salatiga 

 

Satuan 
Baseline 

Target 

Kinerja 

Rektor 

Target 

Kinerja 

Dekan 

2020 2024 2024 

025.05.Dk. Program Pendidikan Tinggi 

SP 5.1 Menguatkan sistem Pendidikan tinggi 

yang berperspektif moderat; (SP .5.1) 

1 Rerata Nilai ujian mata kuliah 

Pendidikan Agama pada UIN 

Salatiga yang bermuatan moderat 

beragama (IKSP 5.1.1) 

 

Nilai 

 

70 

 

75 

 

75 

2 Persentase pemahaman moderasi 

Bergama pada mahasiswa strata 

satu 
Persem 9% 56% 80% 

SP 5.2 Meningkatnya kualitas pendidik dan 

tenaga kependidikan 

3 Presentase dosen berkualifikasi 

S3 
Persem 73% 30% 28% 

SP 5.3 Meningkatkan kualitas standar dan 

sistem penjaminan mutu Pendidikan 

4 Presentase Prodi PTK yang 

terakredasi A/Unggul 
Persem NA 31% 33% 

SP 5.4 Meningkatnya kualitas UIN Salatiga 

yang bereputasi Internasional 

5 Presentase peningkatan 

mahasiswa asing di UIN Salatiga 
Persem NA 1% 1% 

SP 5.5 Meningkatkan kualitas pemanfaatan 

penelitian 

6 Presentase jurnal ilmiah 

terakreditasi nasional 
Persem NA 75% 75% 

SP 5.6 Meningkatkan kualitas lulusan PTK 

yang diterima di duniakerja 

7 Presentasi PTK yang 

bekerjasama dengan dunia 

kerja/industry dalam seleksi dan 
penempatan lulusan 

 

Persem 

 

NA 

 

34% 

 

33% 

8 Rerata masa tunggu lulusan 

sebelum memperoleh pekerjaan 
Bulan 5.5 Bulan 5.5 Bulan 5.5 Bulan 

SP 4.1 Meningkatkan partisipasi peserta 

didik pada satuan Pendidikan 

9 Presentase peningkatan 

mahasiswa pada PTKI/Ma’had 

Aly 

Persem 5% 5% 5% 
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II. 025.01.WA Program Dukungan Manajemen 

SP. 1.6 Meningkatkan tata kelola organisasi 

Unit Eselon 1 yang efektif dan 

akuntabel 

10 Presentase tindaklanjut hasil 

pemeriksaan yang diselesaikan Persem 100% 100% 100% 

Presentase Kualitas Pelaksanaan Anggaran Sebesar Persem 90% 95% 95% 
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A. Capaian Prestasi Akademik dan Non Akademik 

Data Prestasi Mahasiswa Fakultas Syariah Tahun 2024 

 

No NAMA 
MAHASISWA 

NIM Prodi NAMA KEGIATAN KATEGORI 
KEGIATAN 

TINGKAT PRESTASI TANGGAL 
PELAKSANAAN 

1 Richa Rizkiah 33030180049 HTN Festival Banjari Tim Provinsi Juara 1 
Banjari 

15-17 Maret 2024 

2 Richa Rizkiah 33030180049 HTN Festival Banjari Individu Provinsi Juara 2 
Ghina’aroby 

15-17 Maret 2024 

3 Eulis Aryanti 33020200052 HES Expressing 
Mahasiswa KIP-K 

Individu Nasional Juara 3 
Lomba Tari 

Tunggal 

1-2 Juni 2024 

4 Muhammad Ichdal 
Umam 

33020210178 HES English Creative 
Video 

Individu Nasional Juara 2 
English 
Creative 
Video 

20 Juli 2024 

5 Muhammad Ichdal 
Umam 

33020210178 HES Photography 
Competetion HIMA 

Agronomi dan 
Hortikultural IPB 

Individu Nasional Top 5 
Photography 

1-2 September 2024 

6 Seftian Widi Santiko 33030200162 HTN Lomba Debat 
Konstitusi Piala 

DPRD Kota Salatiga 

Tim Provinsi Juara 3 Debat 
Konstitusi 

10 September 2024 
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7 Ahmad Syarofuddin 33010210067 HKI PORSI JAWARA 
2024 

Individu Provinsi Juara 1 
Puitisasi Al- 

Qur’an 

15-17 Oktober 2024 

8 Nurul Afia Marsya 
Ramawati 

33020200004 HES Economic Festival 
DEMA FEBI UIN 

Salatiga 

Tim Nasional Juara 3 
Lomba Debat 

Nasional 

11-13 Oktober 2024 
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B. Capaian Kinerja Program Inovatif Unggulan Bereputasi Nasional dan 

Internasional 

Fakultas Syariah sebagai bagian dari Universitas Islam Negeri Salatiga yang 

pada tahun 2024 ini telah melakukan beberapa kegiatan kerjasama dengan 

lembaga pemerintahan di dalam negeri, yaitu: 

 

1. Kerja sama dengan Pengadilan Negeri Se-Jawa Tengah 

2. Kerja sama dengan Pengadilan Agama Se-Jawa Tengah 

3. Beberapa Kejaksaan di Jawa Tengah 

4. Ombutsmen Jawa Tengah 

5. Kementerian Agama Kabupaten Semarang 

6. Kementerian Agama Boyolali 

7. Fakultas Syari’ah dan Hukm PTKIN Se-Jawa Tengah 

 

Dibidang internasional, jurnal Fakultas Syari’ah telah mencapai akreditasi 

internasional Scopus yakni Jurnal Ijtihad. Sedangkan Jurnal JIL (Journal of Islamic 

Law) walaupun sebagai jurnal yang baru terbit tetapi telah berhasil mencapat Sinta 

4. Pencapaian yang luar biasa ini berkat tim dosen yang berada di Fakultas Syari’ah 

UIN Salatiga yang luar biasa,. Capaian ini membuat Fakultas Syari’ah menjadi 

kunjungan studi banding universitas lain agar jurnal yang mereka miliki dapat 

terindex scopus. 
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BAB IV 

LAPORAN REALISASI ANGGARAN FAKULTAS SYARIAH 2024 
 

 

KODE KEGIATAN ANGGARAN REALISASI SISA PROSENTASE 

004.QA JURNAL 

IJTIHAD 

 91.620.000 81.242.110 10.377.890 89% 

521211  Belanja Bahan 13.000.000 13.000.000 0 100% 

   000229. Biaya 

Cetak 

13.000.000 13.000.000 0 100% 

521213  Belanja  Honor  Output 

Kegiatan 

38.120.000 30.900.000 7.220.000 81% 

   000230. 

Penanggungjawab 

1.000.000 1.000.000 0 100% 

   000231. Redaktur 

Pelaksana 

800.000 800.000 0 100% 

   000232. Editor 4.200.000 2.400.000 1.800.000 57% 

   000233. Design 

Grafis 

360.000 360.000 0 100% 

   000234. 

Fotografer 

360.000 360.000 0 100% 
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   000235. 

Sekretaris 

300.000 300.000 0 100% 

   000236. Peer 

Review/Mitra 

Bestari 

16.800.000 11.380.000 5.420.000 68% 

   000237. 

Penerjemah 

6.300.000 6.300.000 0 100% 

   000238. Penulis 

Artikel 

8.000.000 8.000.000 0 100% 

524111  Belanja Perjalanan 

Dinas Biasa 

40.500.000 37.342.110 3.157.890 92% 

   000239. Tiket PP 

Luar Jawa 

26.700.000 24.392.110 2.307.890 91% 

   000240. Hotel 8.400.000 7.550.000 850.000 90% 

   000241. Transport 

Lokal PP 

1.200.000 1.200.000 0 100% 

   000242. Uang 

Harian 

4.200.000 4.200.000 0 100% 

004.QB JOURNAL OF INDONESIAN 

LAW 

39.420.000 30.740.000 8.680.000 78% 
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521211  Belanja Bahan 13.000.000 13.000.000 0 100% 

   000243. Biaya 

Cetak 

13.000.000 13.000.000 0 100% 

521213  Belanja  Honor  Output 

Kegiatan 

26.420.000 17.740.000 8.680.000 67% 

   000244. 

Penanggungjawab 

1.000.000 1.000.000 0 100% 

   000245. Redaktur 

Pelaksana 

800.000 800.000 0 100% 

   000246. Editor 3.600.000 3.600.000 0 100% 

   000247. Design 

Grafis 

360.000 360.000 0 100% 

   000248. 

Fotografer 

360.000 360.000 0 100% 

   000249. 

Sekretaris 

300.000 300.000 0 100% 

   000250. Peer 

Review/Mitra 

Bestari 

6.000.000 0 6.000.000 0% 

   000251. 6.000.000 3.320.000 2.680.000 55% 
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   Penerjemah     

   000252. Penulis 

Artikel 

8.000.000 8.000.000 0 100% 
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BAB V 

ANALISIS CAPAIAN KINERJA FAKULTAS SYARIAH 

 

Secara umum, Fakultas telah melakukan kegiatan secara maksimal pada tahun 

2024. Kegiatan Tri Dharma Perguruan Tinggi telah dilakukan dengan baik. Melihat 

capaian yang telah dipaparkan pada Bab III, baik berdasarkan Perjanjian Kinerja 

maupun Kontrak Kinerja, dapat diketahui bahwa kegiatan belajar mengajar, 

penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat telah berjalan sesuai dengan aturan 

yang berlaku. 

A. Pendidikan dan Pengajaran 

1. Akreditasi Program Studi 

Sejauh ini, akreditasi program studi menjadi salah satu indikator penting dalam 

meningkatkan daya saing fakultas. Pada 2024, Fakultas Syariah berhasil 

mempertahankan status akreditasi beberapa program studi dengan kategori 

Unggul/Baik Sekali. Untuk Prodi HES Akreditasi Unggul, HTN Baik Sekali, dan 

HKI Baik Sekali. 

Pencapaian ini menunjukkan komitmen fakultas dalam menjaga kualitas 

pendidikan dan meningkatkan pengakuan eksternal. Namun, beberapa program 

studi masih perlu memperbaiki beberapa aspek untuk mencapai Unggul secara 

keseluruhan. 

 

 

2. Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) & Outcome Based Education (OBE) 

 

Pemetaan CPL (Capaian Pembelajaran Lulusan): Pencapaian CPL diukur 

berdasarkan rubrik dan tingkat ketercapaian pada kurikulum berbasis OBE. 

Adapun target: 90% mahasiswa mencapai tingkat CPL yang telah ditetapkan. 

Berikut Realisasi Tahun 2024 adalah sebagai berikut: Prodi HES: 90%, Prodi 

HTN 90%, dan Prodi HKI 90%. Dengan demikian dalam hal penerapan OBE 

fakultas syari’ah sudah sencapai targetnya dan menunjukan kualitas pengajaran 

yang baik. 
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3. Indikator Mahasiswa 

 

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) rata-rata mahasiswa, Lulusan Tepat Waktu, dan 

Dropout (DO). Adapun Realisasinya Tahun 2024 adalah sebagai berikut: IPK 

Rata-rata: 3.5 (target: ≥ 3.2). Lulusan Tepat Waktu (≤ 4 tahun): 80% (target: ≥ 

85%). DO: 2% (target: ≤ 5%). 

Terkait dengan IPK rata-rata, capaian ini menunjukkan bahwa mahasiswa secara 

keseluruhan memiliki performa akademik yang baik, melebihi target. Lulusan 

Tepat Waktu: Meski ada pencapaian yang baik, fakultas perlu meningkatkan 

pengelolaan akademik agar lulus tepat waktu bisa lebih tinggi, mengingat 

banyaknya mahasiswa yang membutuhkan bimbingan lebih intensif. Adapun 

terkait dengan DO, Persentase DO terbilang sangat rendah, menunjukkan bahwa 

fakultas mampu menjaga mahasiswa dalam jalur pendidikan yang baik. 

5. Kepuasan Mahasiswa 

 

Survei Kepuasan Mahasiswa terkait layanan akademik, pembelajaran, dan 

fasilitas. Adapun realisasi pada Tahun 2024 adalah Skor Kepuasan: 4.2/5 (target: 

≥ 4.0). Capaian kepuasan mahasiswa menunjukkan bahwa Fakultas Syariah 

berhasil memenuhi ekspektasi mahasiswa, terutama dalam hal pengajaran dan 

administrasi akademik. Beberapa aspek yang perlu perhatian adalah fasilitas dan 

teknologi pembelajaran, yang dapat ditingkatkan untuk mencapai skor lebih 

tinggi. 

 

 

B. Penelitian 

 

Kegiatan penelitian telah dilaksanakan oleh para dosen dan mahasiswa. Hal ini 

dibuktikan dengan banyaknya artikel jurnal yang telah diterbitkan oleh para 

dosen, baik jurnal nasional maupun internasional. Selain itu, para dosen juga 

aktif dalam kegiatan presentasi hasil penelitian di berbagai forum ilmiah, baik 

sekala nasional maupun internasional. Ada 5 dosen yang telah menulis di jurnal 

internasional. Adapun dosen yang telah menulis di jurnal nasional sebanyak 15 

orang. Motivasi untuk dosen agar terus menulis selalu didengungkan agar para 
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dosen dapat meraih prestasi akademik tertinggi, yakni menjadi guru besar. 

Terdapat 2 dosen telah mendapatkan kesempatan untuk meningkat skill 

masing-masing diajang AICIS dan 1 orang dosen Bapak Sukron Makmun, 

Ph.D. yang telah melakukan pertukaran dosen internasional di Tashkent State 

University of Law Uzbekistan. 

 

 

C. Pengabdian kepada Masyarakat 

Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) merupakan aktivitas yang dilakukan oleh 

mahasiswa, dosen, maupun institusi pendidikan tinggi sebagai bagian dari Tri 

Dharma Perguruan Tinggi, yang mencakup pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian. Sesuai dengan Pasal 1 angka 11 Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2012 tentang Pendidikan Tinggi, PkM diartikan sebagai kegiatan yang dilakukan 

oleh civitas akademika dalam menerapkan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi guna 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat serta mencerdaskan kehidupan bangsa. 

Pengabdian pada Program Studi dilaksanakan berdasarkan peta jalan (roadmap) 

yang telah ditetapkan. Unit Pengelola Program Studi (UPPS) memiliki roadmap 

PkM sebagai acuan utama bagi dosen dan mahasiswa, yang kemudian dijabarkan 

ke dalam roadmap PkM tingkat program studi. UPPS juga berperan aktif dalam 

menyediakan fasilitas dan infrastruktur yang mendukung kegiatan PkM, serta 

menyusun strategi dan melakukan evaluasi untuk mendorong peningkatan 

kualitas pelaksanaannya. Berdasarkan hasil evaluasi, kegiatan PkM yang 

dilaksanakan telah sejalan dengan roadmap yang ditentukan, Tahun 2024 dengan 

jumlah kegiatan bertema dengan Hukum Edukasi Politik, Hukum, Sosial dan 

Ekonomi sebanyak 33 kegiatan. 
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BAB VI 

PENUTUP 

 

 

Demikian uraian Laporan Kinerja Tahunan 2024 yang dibuat berdasarkan 

analisis capaian kinerja yang diukur melalui pencapaian sasaran strategis. Hasil 

evaluasi capaian kinerja tahun 2024 selanjutnya akan digunakan sebagai dasar 

untuk upaya melaksanakan program yang sudah disusun melalui RKA-KL sehingga 

kontrak kinerja akan bisa tercapai sesuai dengan target yang diharapkan. 


