Green

owe (BLl Wasathiyyah

Jf-.l._.
fiNpe
e
o ey
i)

LATIO

4

Campus

RENCANA

FAKULTAS SYARI'AH
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SALATIGA

TAHUN 2022-2024

. syariah@uinsalatiga.ac.id syariah.uinsalatiga.ac.id .
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TENTANG

RENCANA OPERASIONAL FAKULTAS SYARIAH

TAHUN 2022-2024

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

DEKAN FAKULTAS SYARIAH UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) SALATIGA

Menimbang

Mengingat

a.

10.

11.

Bahwa dengan peralihan status UIN Salatiga, maka perlukan
langkah-langkah cepat, tepat dan efisien untuk memperkuat
fungsi lembaga;

Bahwa tercapainya tujuan organisasi UIN Salatiga, diperlukan
adanya kesamaan persepsi dari semua unsur sivitas akademik
Fakultas Syariah UIN Salatiga;

Berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a
dan b di atas, maka perlu menetapkan keputusan dekan Fakultas
Syariah Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga tentang Rencana
Operasional Fakultas Syariah tahun 2022-2024;

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional;

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-undang Nomor Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi

Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang Tata Cara
Pelaksanaan Anggaran Pendapatan Belanja Negara;

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

Peraturan Presiden Nomor 88 Tahun 2022 tentang Universitas
Islam Negeri Salatiga;

Peraturan Menteri Agama Nomor 40 Tahun 2016 tentang Tata
Cara Pembentukan Peraturan Menteri pada Kementerian Agama
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Peraturan Menteri Agama;

Peraturan Pemerintah Nomor 33 Tahun 2004 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kementerian Agama;

Peraturan Menteri Agama Nomor 79 Tahun 2022 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Salatiga;

Keputusan Menteri Agama Nomor: 86 Tahun 2022 tentang Statuta
Universitas Islam Negeri Salatiga.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS SYARIAH UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) SALATIGA
TENTANG RENCANA OPERASIONAL (RENOP) FAKULTAS SYARIAH TAHUN 2022-2024

KESATU

Menetapkan Rencana Operasional (RENOP) Fakultas Syariah
Universitas Islam Negeri (UIN) Salatiga sebagaiman yang tercantum
dalam lampiran yang nerupakan bagian tak terpisahakan dengan
keputusan ini;



KEDUA : Rencana Operasional (RENOP) Fakultas Syariah Universitas Islam
Negeri Salatiga tahun 2022-2024 sebagaimana dmaksud pada
diktum pertama ketetapan ini menjadi rujukan dalam penetapan
kebijakan operasional, perencanaan program dan kegiatan serta
pengambilan keputusan bagi semua unsur Fakultas Syariah;

KETIGA . Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini,
akan diubah dan dibetulkan kembali sebagaimana mestinya.

Ditetapkandi : Salatiga
Tanggal . 19 Agustus 2022




RENCANA OPERASIONAL 2022-2024 FAKULTAS SYARIAH
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) SALATIGA

Fokus Indikator Capaian Kerja .. . Target Penanggung Jawab
L Sasaran Rincian Kegiatan
Kinerja Tahunan Pelaksana
2022 |2023 2024
(1) () 3) (4) (5) (6) (7) (10)
Menjadikan Menghasilkan Menyelenggarakan Penambahan area hotspot internet
Fakultas lulusan yang | perkuliahan bermutu
Syari’ah memenubhi dan sistem evaluasi yang
berkualitas kualifikasi dan | bermutu dan berbasis
kompetensi sesuai | teknologi
dengan tuntutan v Dekanat
pengguna
dan/atau profesi
yang hendak
dimasuki
Menambah layanan
internet bagi civitas akademika v Dekanat
Meningkatkan  daya koneksi
(bandwitch) v Dekanat
jaringan internet (hotspot)
Menyelenggarakan
perkuliahan berbasis v Kaprodi
multimedia
Melaksanakan ujian | Menyusun pedoman
komprehensif pelaksanaan ujian v Kajur

komprehensif




Review materi ujian
komprehensif  dan sistem
munagasyah

Kajur

Meningkatkan mutu
dosen

Pemberian dana bantuan
penerbitan kajian ilmiah

Universitas

Workshop Pengelolaan
jurnal

Kajur

Menfasilitasi dosen dalam
penerbitan buku

Dekanat

Lomba karya limiah
Dosen

dekanat

Memfasilitasi pemuatan karya
ilmiah dosen dalam jurnal
nasional/internasional.

dekanat

Memberi reward bagi dosen
penulis karya ilmiah di jurnal
internasional terakreditasi
dan media massa

LP2M

Menyediakan dana riset
dan publikasi ilmiah

LP2M

Meningkatkan
prestasi mahasiswa

Workshop Optimalisasi
kinerja dosen PA

Dekanat

Intensifikasi bimbingan
penulisan skripsi

Kaprodi

Memantau perkembangan
studi mahasiswa secara
periodik

Kaprodi

Melakukan
pendampingan
mahasiswa yang memiliki

Kaprodidan LP2M




IP rendah

Melakukan supervisi dan
evaluasi perkuliahan

Kajur

Penyediaan perpustakaan
digital pada perpustakaan induk

<

Universitas

Pengadaan ruang
perpustakaan fakultas
yang nyaman

<

Kabag

Pembelian buku
perpustakaan berbasis
pada prodi

Dekanant

Meningkatkan
partisipasi
mahasiswa dalam
kegiatan ilmiah

Pelatihan Penelitian dan

penulisan karya ilmiah
v

mahasiswa

Dekanat

Menyelenggarakan
Penelitian Kompetitif

Dekanat

Mengadakan Lomba
Karya Tulis llmiah

Dekanat

Memberikan penghargaan
kepada mahasiswa yang
mempublikasikan karya
ilmiahnya

Dekanat

Melibatkan mahasiswa
dalam penelitian dosen

Dekanat

Mengikuti kegiatan
pengembangan penalaran
dan bakat minat bagi mahasiswa

Dekanat

Meningkatkan
jumlah mahasiswa

Pemberian kuota khusus
bagi mahasiswa kurang

Dekanat




mampu dan berprestasi;

Bantuan beasiswa bagi
mahasiswa daerah
khusus;

Dekanat

Bantuan beasiswa bagi
mahasiswa aktivis dalam

bidang sosial keagaman;

Dekanat

Bantuan beasiswa bagi
mahasiswa hafidz al-
Qur'an.

Dekanat

Bantuan beasiswa bagi
mahasiswa yang memilliki
predikat

kejuaran tingkat regional dan
atau nasional

Dekanat

Sosialisasi penerimaan
mahasiswa baru dilakukan
dengan lebih

variatif dan inovatif

Dekanat

Pemetaan potensi calon
mahasiswa di Fakultas.

Dekanat

Kerjasama dengan Madrasah,
pesantren, SMA dan SMK di
daerah untuk
mensosialisasikan jurusan di
fakultas
Syari’ah;

Dekanat

Meningkatkan
keunggulan jurusan di
Fakultas Syari’ah,

IAIN Salatiga

Review kurikulum jurusan
untuk membekali mahasiswa
memiliki

keunggulan

Kajur

Penelitian tentang

Kaprodi




keunggulan untuk jurusan

Melakukan kerjasama jurusan

dengan PT Luar Negeri danV

Lembaga- Dekanat
lembaga International
Studi Banding Dosen ke v Kaprodi/ Kajur
Jurusan favorit
Membekali mahasiswa | Menyelenggarakan pelatihan
dengan mata kuliah di | hukum bagi mahasiswa
bidang hukum Islam
dengan mendatangkan v Dekanat
praktisi
Mendatangkan praktisi
hukum dari Pengadilan Kaprodi
Agama dan Pengadilan
Negeri
Menyelenggarakan Memperluas jalinan kerjasama
program Studi Banding | dan MoU dengan Pengadilan
dan Praktikum | Agama (PA) Ambarawa,
P.engembangan Profesi | Pengadilan Negeri (PN) Kab v Dekanat
di KUA, Semarang
Pengadilan Negeri,
Pengadilan Agama
Menyelenggarakan studi
banding di instansi terkait yaknilV Dekanat
KY, MUI, KPK
Menyelenggarakan praktikum di
instansi v Kaprodi

terkait yakni KUA,




Pengadilan Agama,
Pengadilan Negeri,
Dukcapil

Menghasilkan
karya-karya

Menyelenggarakan
workshop, seminar dan

Menyelenggarakan
workshop dan pelatihan di

ilmiah, baik pelatihan- pelatihan bidang penelitian
berupa hasil
penelitian ) v Dekanat
maupun  kajian
teoretik  dalam
pengembangan
ilmu-ilmu
keislaman
Menyelenggarakan
workshop dan pelatihan di |V Dekanat
bidang penulisan jurnal
Menyelenggarakan  workshop
dan pelatihan v Dekanat
di bidang penulisan buku
Menyelenggarakan
ksh latih i
w'or shop da.n pelatihan di Dekanat
bidang penulisan
artikel ilmiah
Menyelenggarakan  workshop
dan pelatihan v Dekanat
di bidang bahasa asing
Menyelenggarakan Menyelenggarakan bimbingan
program  mentoring dan mentoring di bidang baca
kompetensi dasar tulis Al Qur'an .
v Kajur

keislaman dan hukum
Islam




Menyelenggarakan evaluasi di
bidang baca
tulis Al Qur'an

Kaprodi

Menyelenggarakan bimbingan
dan mentoring
di bidang hukum Islam

Kaprodi

Menyelenggarakan bimbingan
dan mentoring di bidang baca
kitab

kuning

Kaprodi

Menyelenggarakan evaluasi di
bidang baca
kitab kuning

Kaprodi

Menyelenggarakan
program pendalaman
bahasa asing dan hukum
Islam

Menyelenggarakan
program pendalaman
bahasa Arab

Dekanat

Menyelenggarakan
program pendalaman
bahasa Inggris

Dekanat

Menyelenggarakan lomba
baca kitab kuning

Dekanat

Menyelenggarakan
kursus TOEFL

Dekanat

Menyelenggarakan test
TOEFL kerjasama
dengan Unit Bahasa

Dekanat

Menyelenggarakan
kursus TOAFL

Dekanat

Menyelenggarakan test
TOAFL kerjasama

Dekanat




dengan Unit Bahasa

Penggunaan literartur
bahasa asing dalam Dekanat
perkuliahan
Menyelenggarakan AMT, | Menyelenggarakan pelatihan
ESIQ dan rutin Emosional Spiritual
memberikan layanan | Intelectual Quotient (ESIQ) Kaprodi
konsultasi Tazkia
Menyelenggarakan pelatihan
rutin Achievement
Motivation Trainning (AMT) Kaprodi
Memberikan layanan
konsultasi Tazkia Kaprodi
Membuat pedomana Menyusun pedoman Kajur
kode etik mahasiswa akademik mahasiswa
Menyosialisasikan
pedoman akademik Kajur
mahasiswa
Mengawal tegaknya
pedoman akademik Kajur
mahasiswa
Mengembangka n | Menyelenggarakan Menyelenggarakan  workshop
dan menghasilkan | workshop, seminar dan |yangberbasis masjid
program- program pelatihan- pelatihan
pengabdian sebagai basis Dekanat
yang pengabdian masyarakat




bermanfaat,
mencerahkan, dan
memberdayakan
masyarakat sebagai
bentuk pengamalan
ilmu oleh sivitas
akademika

Menyelenggarakan
pelatihan pengukuran
kiblat

Dekanat

Menyelenggarakan
workshop awal ramadhan

Dekanat

Memberikan
pendampingan hukum

Kaprodi

Sosialisasi  LKBHI  sebagai
laboratorium pendampingan
hukum

Kaprodi

Memperbanyak
penelitian mahasiswa

Menyelenggarakan
workshop penelitian bagi
mahsiswa

<

Kaprodi

Mendampingi penelitian
bagi mahasiswa

Kaprodi

Memfasilitasi hasil
penelitian mahasiswa

Kaprodi

Memperbanyak
jumlah penelitian
dosen
pemanfaatannya oleh

dan

Melakukan diversifikasi
lembaga riset dan media
publikasi karya ilmiah

Kaprodi




masyarakat

Membuat roadmap

Kaprodi
penelitian
Menyediakan dana riset Dekanat
dan publikasi ilmiah
Workshop Penelitian bagi Dekanat
dosen
Menyelenggarakan  Workshop
liti
p.ene itian . . Dekanat
tingkat lanjut bagi semua dosen.
Mengirimkan dosen untuk
mengikuti diklat penelitian
yang diselenggarakan oleh Dekanat
lembaga-lembaga
litbang.
Membentuk tim dosen untuk
menyusun proposal
penelitian yang dibiayai Kajur
hibah bersaing
kontrak penelitian
Memfasilitasi pelaksanaan
penelitian Dekanat
dosen.
Penerbitan jurnal
penelitian
Launching hasil Dekanat
penelitian pada e-journal
Seminar hasil penelitian Dekanat
Membina dan Merintis desa binaan
Dekanat

mengembangkan

bersama institut

10




desa binaan

Mengembangkan desa
binaan bersama

Dekanat

Membina dan
mengembangkan
pengelolaan masjid
sebagai percontohan

Merintis masjid sebagai
percontohan

Dekanat

Mengembangkan masjid
percontohan

Dekanat

Memperkuat Institusi
Kelembagaan
Fakultas

Syari’ah

Jenjang Pendidikan dan
kepangkatan yang
dimiliki dosen

Pemberian ijin belajar bagi
dosen untuk studi lanjut

Dekanat

Pemberian bantuan bagi
dosen untuk studi lanjut
dalam dan luar negeri

Dekanat

Memfasilitasi dosen untuk
memperoleh gelar
profesor

Dekanat

Bantuan penulisan
desertasi

Dekanat

Menerima mutasi dosen dari
luar Fakultas Syari’ah, IAIN
Salatiga diutamakan bergelar
Doktor (S3) sesuai

kebutuhan

Dekanat

Membatasi mutasi dosen IAIN
Salatiga yang
berpendidikan S-2 ke

Dekanat

11




lembaga lain

Kemampuan Menyelenggarakan kursus
berbahasa asing bahasa asing bagi Dekanat
dosen para dosen
Mendatangkan penutur
bahasa Asli (Native Dekanat
Speaker) sebagai
pengajar.
Mengirim dosen untuk
menglkutl' .shortcourse Dekanat
bahasa asing di luar
Negeri.
Kerjasama pertukaran Dekanat
dosen
Jumlah  dosen yang | Workshop penyusunan
memperoleh Portofolio penilaian Dekanat
sertifikasi dosen

Sertifikasi dosen Fakultas
Syari’ah, IAIN Salatiga

Dekanat dan
institut

Evaluasi kinerja dosen
sesuai dengan program
sertivikasi.

Dekanat

Memberikan Tunjangan
profesi dosen tepat waktu

Dekanat

Jumlah kegiatan ilmiah
yang diikuti dosen

Menyelenggarakan Workshop,

seminar, dan kegiatan ilmiahV

lainnya
bagi semua dosen.

Dekanat

Mengirimkan dosen untuk
mengikuti Workshop,
seminar, dan

kegiatan ilmiah

Dekanat

12




lainnya yang
diselenggarakan oleh
lembaga lain.

Meningkatkan mutu
pegawai dan karyawan

Mengusulkan dan
mengupayakan kenaikan
pangkat pegawai tepat
waktu

Dekanat

Mengirim pegawai sebagai
peserta DIKLAT
Penjenjangan dan Teknis

Dekanat

Memberikan ijin studi lanjut
program perpustakaan bagi
karyawan sesuai dengan
kebutuhan

Dekanat

Bantuan beasiswa S-2 bagi
karyawan pada

v
program studi yang dibutuhkan

Dekanat

Mengirim pustakawaan
mengikuti diklat
kepustakaan

Dekanat

Mengirim staf pegawai untuk
mengikuti diklat
teknis.

Dekanat

Akreditasi jurusan

Menyusun borang
akreditasi

Kaprodi

Mengirim borang
akreditasi

Kaprodi

Menyiapkan visitasi
akreditasi

Kaprodi

Menambah jurusan

Membuat Proposal

Dekanat

13




baru jurusan baru

Mengajukan proposal ke

\% \Y \ Dekanat
Kemenag Pusat
Mempersiapkan visitasi \Y \Y \ Dekanat
Mengintensifkan Membuat MoU dengan
kerj d lembaga terkait
jasama engan embaga terkai v v v Dekanat
lembaga-lembaga
terkait

Memperluas jalinan
kerjasama dengan v v v Dekanat
lembaga terkait

Salatiga, 19 Agustus 2022
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Rencana Operasional Tahun 2022-2024

Fakultas Syariah Universitas Islam Negeri Salatiga




